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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. MORO”
SCUOLA DELL’INFANZIA - PRIMARIA — SECONDARIA DI 1° GRADO
Via M. Montessori, 7 — 30010 CAMPAGNA LUPIA (VE)

Tel. 041460046 - Fax 0415145161 - e mail VEIC816009@istruzione.it

sito web: www.aldomorocampagnalupia.edu.it
Codice Meccanografico VEIC816009 — Codice Fiscale 82012480271 — PA UFTCLE

Prot. n. 2927/ 11.10 Campagna Lupia, 03/05/2023

Al Personale ATA
Al Direttore S.G.A.

Alle RSU
Al sito web della Scuola
Agli ATTI

Oggetto: Fondo Istituzione scolastica a.s. 2022/2023: autorizzazione prestazioni aggiuntive di
lavoro art. 88 CCNL 29/11/2007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il piano di lavoro e delle attivita per I’anno scolastico 2022/2023, presentato dal Direttore
S.G.A. con prot. n. 4758/11.6 del 11.10.2022;

Visto il Piano dell’Offerta Formativa;

Visto I’art. 88 CCNL 29/11/2007;

Visto I’art. 47 CCNL 29/11/2007 e la Sequenza Contrattuale del 25/07/2008, art. 1;

Vista la Contrattazione Integrativa di Istituto del 3 febbraio 2023;

AUTORIZZA

Il personale amministrativo e collaboratore, per I’a.s. 2022/2023, a prestazioni aggiuntive di lavoro che
consistono in prestazioni di lavoro oltre I'orario d'obbligo, ovvero nell'intensificazione di prestazioni
lavorative dovute anche a particolari forme di organizzazione dell'orario di lavoro connesse
all'attuazione dell'autonomia. Per tali attivita spetta un compenso nelle misure stabilite nella seguente
tabella:

RIEPILOGO TABELLA FIS + VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA TOTALE €. 9.764,90

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 3526 PER €. 3.417,70 COLLABORATORI SCOLASTICT 65% PER €£.6.347,20
TIPOLOGIA ATTIVITa ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (35%) € 14,50/h COLLABORATORI SCOL. (65%) € 12,50/h
H N= TOT.H TOT EURO H N® TOTH TOT EURO
Lordo Dip. Lordo dip.
POF 0 0,00 6 10 60 € 730,001 € 750,00
Complessita 22 3 66 € 957,001 € 957,00
Didattica POF
Complessita 23 3 69 € 1.000,50| 6 3 18 €225,00 €1.225,50
Amministrativa
Compl. Sc.Infanzia 2 1 2 24,70 €] 15 3 45 3 562,50' € 587,20
Doppio turno mensa 6 6 36 3 150,00' € 450,00
Sostituzione Colleghi 22 3 66 € 957,00 9 12 108 € 1.350,00' £€2.307,00
Spost. ad succursali 5 2 10 € 125,00' €125,00
Valorizzazione per 11 3 33 € 478,50 ] 13 78 € 975,00 € 1.453,50
intensificazione lavorativa
Magazzino 6 4 24 3 JDD,DD' € 300,00
Pre-scuola-F.1li Bandiera 39 2 T8 £ 9‘?5,00' €975.00
Accompagnamento 5 10 50 € 625,00 € 625,00
Jaccoglienza alunni del
pulmine
TOT. 30 236 € 3.417,70] 507 £ 6.347,20|
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Per le prestazioni sopra indicate sara riconosciuto un compenso proporzionale al servizio prestato.

Il compenso annuo lordo, da corrispondere entro il 31 agosto 2023, previo accertamento dello svolgimento
delle attivita aggiuntive a cura del DSGA verra liquidato, terminato 1’anno scolastico, per intero, in parte o non
verra liquidato a consuntivo dell’attivita svolta su determinazione del Dirigente Scolastico Reggente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
dott.ssa Fiorella FORNASIERO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. 39/1993



